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Manual de Agendamento do Exame Admissional: 

1. O candidato estará habilitado a agendar o exame admissional, quando o protocolo de sua documentação 

estiver  com  a  documentação  analisada  e  completa.  –  Para  informações  de  como  protocolizar  a 

documentação, siga o Manual de Admissão de Servidores Efetivos.

2. Além disso, o candidato deverá realizar também o protocolo de seus Exames e Relatórios Médicos.

3. Para agendar o exame admissional, acesse a Página do Candidato Aprovado e faça o login, através do 

Gov.br, no canto superior direito:

4. Após realizar o login, aparecerá o link de agendamento na página, apenas aos candidatos que estiverem 

habilitados a agendar o exame admissional:

https://app.prefeituradivinopolis.com.br/concurso-publico/nomeacoes/candidato
https://servicos.prefeituradivinopolis.com.br/govdigital/Microsservicos/redirServicos/423
https://app.prefeituradivinopolis.com.br/concurso-publico/nomeacoes/arquivo/manual/1/Manual.pdf
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5. Ao entrar no link de agendamento, selecione a data:

6. E depois o horário:
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7. O sistema emitirá seu comprovante de agendamento:

8. Candidatos nomeados em dois cargos acumuláveis, conforme art. 37 inciso XVI da Constituição Federal, 

precisaram passar por dois exames admissionais, um para cada cargo, nesse caso haverá a opção para  

marcação de um exame para cada nº de inscrição:

9.

O 

candidato deverá comparecer ao local, no dia e horário agendados, portando os Exames e Relatórios 

Médicos exigidos para seu cargo, impressos. 

10. A data do exame admissional não poderá ser remarcada.

11. O resultado  do  exame admissional  ficará  disponível  nos  pareceres  do  protocolo  de  Admissão  do 

Candidato, em até 2 dias úteis após a realização do exame admissional.

12. O candidato que for considerado “Apto” no exame admissional, estará com o processo de admissão 

concluído e poderá tomar posse.

https://app.prefeituradivinopolis.com.br/concurso-publico/nomeacoes/arquivo/documento/2/Documento.pdf
https://app.prefeituradivinopolis.com.br/concurso-publico/nomeacoes/arquivo/documento/2/Documento.pdf
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13. A data, local e horário da posse serão informadas nos Pareceres do Protocolo de Admissão.

Obs.: Informamos que todos candidatos terão a oportunidade de realizar seu exame admissional e, ainda que os 

horários para agendamento estejam preenchidos, a disponibilização de novos dias e horários ocorrerá ao longo 

da semana.


